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SOUTIEN A LA CREATION D’EMPLOIS

POUR NOTRE PROTECTION SOCIALE ET CONTRE LA PAUVRETE

B Efficacité économique et équité fiscale
1, Agsainisserrent des finances publigues et le respect des rigles européennes
2. Mise en ceuvre de réformes structurelleés majeures
3, Développement dun Pacte national pour fes investissemens stratégiques

=



Fas de NEUVeaLX impéts sur la consommation et Ie travail
Fas de hausse de Tya

Pas de hausse des accises
Pas de modification de ri ndies
Pas d'adaptation des allocations de chdmage




W 3. Exécution des mesures déja décidées = 1,123 mia €

= Dépenses primaires : 310 mio
Soins de santé : 675 mio

Optimisation fonction publique (meilleur recouvrement) : 90 mio

-

» E-commerce : 40 mio
Réforme crédit-temps et interruption de carriére dans la fonction publique - 8 mio

o




W 4. Nouvelles mesures =

-

1,820 mia €
DEP'EHWE pﬁﬂairﬁ:mmln
: ?ﬂﬁm Commissicn eurap. pour dépeases sfcurié - 257 mio
ORITNES Sur crédits s & Pasde : 22 mio
* Dpenses sociales : 666 mio
* Soing de santd ; 227 mig
. mm-'umdﬂﬂ!ﬂjhmpuurmmm
= Affaires sociales © 1449 mio
* Enveloppe Bien-Etre : 161 mio
* Recettes fiscales : 592 mio
* Prévompte mabdier | 385 mvo
o Toee g Bowrse - 75 mia
» Plud-volues inpermes | 31 mig
v Budger mobilindcare essence | 100 méo
= Aubres mesures : 255 mio

¢ Dividendes partitpoiiont de (T 100 mio
. Frowde fiscole of sockale @ 100G rk :
. Lier venfoges fiscous € Socius & we durde minimale de troved etiow de stour ; 75 mio en 2018




¥ 6. Baisse de la pression fiscale et parafiscale
GLOBALE :

« Entre 204 et 2017, la pression fiscale et parafiscale globale pas
du PiE

= Nos mesures ont permis de diminuer la fiscalité et la parafiscalité globale
de 1.2 mia sur la période (3 politique Inchangée)

@ de 37.1% & 36,8%




Il. REFORMES STRUCTURELLES
EMPLOI & SECURITE SOCIALE

W Réformer |e marché du travail et loi de 1996

* Lo travail faisabie et travail flexible
J-memnnmr
2. Actroitre 1o Mesibi¥of NOfGmens s augmeslont e guole @ TeLres soppidmenaines walontaines
1Fummﬂ:hhrmmm
& Comper covridne
5. Dom de congds
* Réforme de la kol de 1996
»  Iidcomismes de prévention ot de correchon ow handicop saloria!

» Réforme empboi des jeunes
« ko premybio




W Miser sur lagenda digital

« La création de valeur potentielle d'une transformation NUMErque ré
Belgique dici & 2020 : 45 mia €

» 300.000 emplois nets potentiels d'ici 4 2020

LE_'HE |:|E‘ la

¢ E-COMmerce
v Prifstrver ot développer io position contorventieile oS roireprises
« Renforcer ke créotion diemploit deans b secteur




¥ Réforme des pensions

* Garantir ie financement des pengions
* Poursuite des réformes structurelles
* Perspectives Pruriannueiies

= Consedl national des pensions

W Réforme des hopitaux
* Arcélération de la riforme




IV. SECURITE / JUSTICE / DEFENSE

W Sécurité

* Police : augmentation de la norme de recrutement annuelle
* JOTE : che BO0 FTP & 1500 ETP 5 + B00 FTF
* Q0T : de BOD ETP & 1400 ETP - + 800 ETP

* Recrutement de 1036 dquivalents temps plein en ken avec & perrorisme

« ANPR - 200
= DG e fo pokce judicloine fédirole | 96
= Les umindy gpdeioles (D5L) 119

v Condribes oux frontidres | 115

+ Plar conal ; 485
= Police judicioire fdérole : 150
= Rifserve ffchdrole - 200
= Covps oinnerventicn (0K de Farrendiiienient de Hale Whoarde | 39

* Renforcerment de la Slreté de I'Etat avec personnel suppl, (146) et imvestissernents (13 mic)




V.EXECUTION TOTALE DE LA PHASE 2
DU TAX SHIFT

il paralicie aux travaux budgétaires, le Gouvernement poursult Fexécution du
tax shift

Au total 3,3 mia € de pouvoir d'achat en 2018

Lrepuis le Ter janvier 2016, le salaire mensuel net des travailleurs
a augmenté de 36 a 84 €

+115 £ nets/mois pour les bas salaires. +86 £ nets/mols
En : re net des travailleurs aura augmente de pres ge 110

pour
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